附件1
石河子市消防救援支队面向社会公开招聘

消防员报名表

	姓名
	
	性别
	
	族别
	
	照片

	身份证号码
	
	出生

年月
	
	政治面貌
	
	

	毕业

院校
	
	专业
	
	学历
	
	

	常住户口地址
	
	籍贯
	
	

	现住址
	
	电话
	
	备用电话
	

	现工作单位
	
	宗教信仰
	
	婚否
	

	是否有不在公开招聘范围的情形
	
	优先条件
	□否   □退役军人  □专职队员

□国家综合性消防救援队伍退出人员

	加分项目□有 □无
	1.□国家综合性消防救援队伍退出人员、消防部队退役军人加20分，□其中荣立个人二等功以上奖励的加30分，□其中荣立个人三等功奖励的加25分；2.□其他部队退役军人加10分，□其中荣立个人二等功以上奖励的加20分，□其中荣立个人三等功奖励的加15分；3.□具有1年以上政府、企业专职消防队工作经历的加10分；4.□烈士子女加10分；5.□个人获得国家级表彰的加20分、□省级人民政府表彰的加10分、□市级人民政府表彰的加5分；6.□持B2及以上驾驶证的加10分；7.□取得全日制大专学历的加5分，□取得全日制本科学历的加10分8.□持有国家认可的救援证书的加15分。（在项目前的□内画√）           

	个人简历

（从初、高中开始填写）及证明人
	

	奖惩情况
	

	招聘单位主管部门审查意见
	审核人                            审核单位（盖章）：

审核时间：      年   月   日


注：不能提供加分项目相关证明材料的，取消加分资格。

考生签字：                

附件2：
八师石河子市引进人才政策
一、购房补助：八师石河子市政府为石河子大学及附属单位高层次人才提供购房补助20万元。引进人才在师市购房的，当年起享受购房补助，第一、二年各发放10％，第三、四年各发放20％，第五年发放40％。对夫妻双方同时作为高层次人才引进的，按就高一方全额，另一方半额的标准享受购房补助。

二、人才津贴：3000元/月，引进人才在管理期内按月发放人才津贴，直至3年管理期结束。

三、其他配套政策：对符合条件的人才发放“石河子优才卡”，凭卡享受政务服务、子女就学、家属就业、住房保障、便捷医疗、金融服务、旅游休假、生活、交通、文化等方面的公共服务和优惠政策。
